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dadws eepecificas lerd Forigs anuais de 50 (L¥iniad Glas.

Brt. OE o Do Direiores e Diretoress Sdiumios, pogerad goear TEYIss i
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Eocola Tleske TAY
Fress funciehe ngs 1r8s fusnos com turss  de Bdurapde
Feg-facmlnm, e da, & Ba. Gerie do gosing cegular el
i supletiveo ou apspais da da. Tasw e To. grad.
i - Direior
VERETI # 5 N S XL T = B AR R
i - Emcala Elasase "B
Fhie fuhiciong &S 88y Toernbis. on fTuires  de  dacagdEa
Frd-Escolar, g 1. a S&. Bérig, aldm do ensing S
pleatiwve, o Aguela aue ofereda cursas profissionalis
AN LS .
1 = Pirguno
o= Dk pechonr A fun e
£IE = Escola Glasse “CY
G funcicne @ gois taiok. oo rma de Boucagss
Frdg-Eaeealor & de 1a. o 9n. sdrie.

L= D g

]

Brrdeo — fMs eseodtas malticradoaadas da 2ona raral nao  lerac
Direthe hemn Diretor Ad3anto.



L

#Hrt. 70

firt. J4&

Fyrte A7

et FH

o ST

=i R 4

At Bl

TITHLD VEILY

PAG FUNGOES GRATIFICADAS

Ficam estabelecidas fs seyguinies funcies de DiregsEn o de

Coordensg il Pedagogiliay

FiEpbei - Diretor ae BEscola Classe A"

Fim—2 - Direior df Escola Classs "EY e Dirstor Soelunto e
Fopela Digssy "4 o Coordensdor Pedzodaico de Esooes
la Classe "6,

Pl - Ddvetor de SEcaia Cissse "GV, DipEinr  &4GJuhi G
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dgual ou superior R0 satabelecide para o saldero-nlnies.
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1oy Doordenadorss Pedagseons g lomrcencdorss e Projstios
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Fara o desienacde de Direlor & Direthr fdiunto o escolas
municipais ¢ indispensivel que o candidaty stlenda  &os  wee
guaaintes requisitos:

At poseniy habilitegdio enpestfics para o magisitérioy

) podsuir pelo aenos, 3 {(rés) anos de REperifhTia Do
prerelicio oo Aagicstério. sandn O3 (n) asd s @slola g
Gl g hera

Ar ateibhoighes e Secretdrice dr BEscola Hunlcipal  seran

srercidas, nor servidores. poriadorss Jde certiTicado de dud—

sin ge Soe oraw & sreforancialmends o DUWESD SE 0 ROEETIRgO&
gmnte guieciTice, fazendo ius & ams geratificagin de  dunglo

de GO {guarenta oo cental go valne da gratitTicagan Tazatd

para o REretod da unidade esoolar onde peeEsts SeyWigo.

£ Becretaris Municipal de Dducegdo sgutard 25 epgigaz ne-
cposdrias. Bo Sgnticn de faplantar gradgatlivaments nes Deoo-
hme municipaif, bibliolescas escolares, comd plesents intor—
mativwe 8 de apolo oRgadil O

& Funcao de Coordepbacdor Pedigdnito, & aue se roTere o aorta-
g PR, Gaie compet@ncis & ooordenar, SLUDErOIGIOonaT 2 avan
Lhar o conjunto ds grtivigades tdonico-podagtgicas das Esoos
Lan Dlasse "AY, merd exerclds por gssrwidor pportados da li-
cancistiira piena &m Pedagugia, babilitagdn em subervisso
gecolar, com 02 (dois) ants, a9 sinint g experiéndia o6
Fundin., '

Bnliceam—ae . subsidiariamente, @0 gEsbial G0 MAQISTEFIQ a8
porman oo Fatadato dog Fancionarios Puiblices Shvis o 1Gahpd -
aipio.

(M canes mpissol no gresente Esiatutoy serdo reguiadoas  per
Neereio do Ohefe do Podes Exsoutive Funicigal ou straves de

mmebarta do Heoretdrio Municipal de Edudagdo
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Fetn Led ontrard gm PDig0r a partir de 08 de Jdeneiro de 2997,
reviagada ae digpoalgimes @n chntrario.

Gapinete do Frefeito Bundiocipal de

Hants Santo, how 00 de Janeire de L.FFV.
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